KaSPas

HAUSER
Stiftung

Unser Motto: Miteinander, Fiireinander,
Gemeinsam auf dem Weg.

Gern mit Ihnen!

Flureinander dabei helfen, Menschen mit Assistenzbedarf interessante Arbeitsplatze zu bieten.
Gemeinsam Chancen durch Bildung und Ausbildung sowie bedarfsgerechtes Wohnen zu
ermoglichen. Miteinander kinstlerische Betdtigung und sozialtherapeutische Begleitung
verwirklichen.

Flr unser Kiuchenteam unserer neuen Grofdkliche am Standort Wackenbergstrafde in Berlin
Pankow suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine*n

Koch / Kochin (m/w/d)
Stellenumfang 100% (38,5h/Woche)

In dieser Rolle werden Sie:

e als respektvoller, wertschatzender und kooperativer Mensch die Menschen mit
Assistenzbedarf durch verstandliche Arbeitsanweisungen unterstutzen

e routiniert und unter Einhaltung der Hygienevorschriften/HACCP Standards die Vor- und
Zubereitung der Speisen tibbernehmen

e mit lhrer umsichtigen Art die Kosten- und Zeitvorgaben bei der Zubereitung der
Speisen einhalten

e flr die stetige Kontrolle und Qualitatssicherung der Speisen verantwortlich sein

e den Arbeitsablauf in der Kiiche und Koordination mit dem Kiichenteam organisieren

e mit lhrer Erfahrung die Kichenleitung bei der Speiseplangestaltung unterstiitzen

e als wissbegieriger Mensch unter anderem an internen und externen Fortbildungen
teilnehmen

Wir suchen Menschen, die Motivation und Eigeninitiative mitbringen und ein hohes Mafd an
Verantwortung ubernehmen. Nicht zuletzt uberzeugen Sie durch lhr lOsungsorientiertes
Handeln.

Wir wunschen uns eine/n Interessent*in mit einer abgeschlossenen Ausbildung als Koch/Kochin
samt ausreichender Berufserfahrung.

Seite 1 von 2



Wir bieten Ihnen unter anderem:

Strukturierte Einarbeitung in einem hochmotivierten Team

Gute und freundliche Arbeitsatmosphare, in der jeder Einzelne als Mensch
wahrgenommen wird

Geregelte Arbeitszeit von Montag bis Freitag, keine Schicht- oder Feiertagsarbeit
Kreative Mitwirkung bei der Gestaltung von Arbeitsprozessen und Produkten

Fort- und Weiterbildungsangebote sowie Angebote im Rahmen des betrieblichen
Gesundheitsmanagements

30 Tage Urlaub im Jahr bei vollschichtiger Beschaftigung

Vergutung nach Paritatischen Entgelttarifvertrag Berlin, bei Vorliegen aller
Voraussetzungen und entsprechend der nachgewiesenen Berufserfahrung
Eingruppierung in W4 maximal bis Stufe 3

Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

BVG Jobticket und/oder Dienstrad-Leasing mit Arbeitgeberzuschuss

Jahrliche Feier fur die Mitarbeiter*innen

Ganz besonders liegen uns Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung am Herzen.
Kommen Sie gerne in unser Team.

Wollen Sie Ihren Weg gemeinsam mit uns gestalten? Dann freuen wir uns auf Ihre vollstandige
Bewerbung' Senden Sie diese bitte ausschlieilich elektronisch per E-Mail mit Anlagen (in einer
einzigen PDF-Datei) bis zum 30.11.2025 an:

bewerbung@kh-stiftung.de

Weitere Fragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet lhnen gern unser Abteilungsleiter
Berufliche Bildung & Arbeit Herr Christian Schuster unter:

Tel.. 030/474905-12
christian.schuster@kh-stiftung.de

https://www.kh-stiftung.de
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