KASPAR HAUSER STIFTUNG

EntwicklungsRaum fir Lebensqualitat:
Miteinander. Fureinander.
Gemeinsam auf dem Weg

Entwicklung ist fir jeden méglich — davon sind wir Gberzeugt. Durch individuell angepasste Arbeit,
Beschaftigungsmadglichkeiten nach Mal3, kiinstlerische Therapien und einen ganzheitlichen Blick
auf die von uns begleiteten Menschen gestalten wir Rdume flr die individuelle Entwicklung jedes
Einzelnen. Gemal unserer anthroposophischen Grundorientierung ist unser Ziel ein Héchstmal
an Lebensqualitat, Teilhabe und Selbstbestimmtheit zu ermdglichen. Mit unseren ca. 180
Mitarbeiter*innen und ca. 370 Menschen mit Assistenzbedarf schaffen wir damit im Berliner
Norden einen EntwicklungsRaum fir zeitgemafRes miteinander Leben, Arbeiten und Wohnen fir
Menschen mit und ohne Assistenzbedarf.

Wir verstehen wir uns selbst als Bindeglied zwischen den einzelnen Menschen und den
vorgegebenen komplexen Regelungen.

In unseren ambulanten Wohngemeinschaften in der Bornholmer Stral3e, Berlin-Wedding bieten
wir in 3 Wohnungen fur 11 Bewohner*innen Raumlichkeiten fir ein selbstbestimmtes Leben in
Gemeinschaft an. Wir suchen zum 01.05.2024 oder auf Absprache auch zu einem friheren
Zeitpunkt lebensfrohe

Sozialarbeiter*in
(*w/m/div)

in Teilzeit (max. 25 Stunden)

In dieser Rolle begleiten Sie Bewohner*innen und ermdglichen ein selbstbestimmtes
Leben.

Sie assistieren:

bei der Entwicklung, Gestaltung und Erhalt eines individuellen Lebensstils
beim Umgang mit Geld

bei der Planung von Freizeitaktivitaten und Urlaub

in personlichen Lebensfragen

bei der Koordination und Pflege der Kontakte zu Angehdrigen, gesetzlichen
Betreuern und Behorden

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, Gelassenheit und Humor zu lhren Eigenschaften
zahlen, dann freuen wir uns liber eine Bewerbung und ein gegenseitiges

Kennenlernen.
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Wir wiinschen uns ein abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpadagogik/Soziale Arbeit,
Rehabilitationspadagogik, Heilpadagogik oder eine vergleichbare Qualifikation.

Wie wir sind: Von Anfang an Mittendrin!

Ein lebendiges Miteinander von Menschen mit und ohne Assistenzbedarf, eine zugewandt
offene Atmosphare, ansprechende Raumlichkeiten und die Nahe zur Natur pragen unsere
Gemeinschaft in allen Lebens- und Arbeitsbereichen. Getreu unserem Leitsatz: ,Entwicklung
ist fir jeden mdglich® férdern wir unsere Mitarbeiterinnen in ihrer persdnlichen Entwicklung
durch regelmaflige Supervision und Uberdurchschnittliche Fort-und Weiterbildungen. Ein
ehrliches und vertrauensbasiertes Miteinander sind fir uns selbstverstandlich. Unsere
Vergutung richtet sich nach den AVB des Paritatischen Wohlfahrtverbandes und wird erganzt
durch Leistungen im Rahmen der Altersvorsorge sowie weitere betriebliche Sozialleistungen,
wie beispielsweise Dienstrad und Firmenticket.

Wollen Sie lhren Weg gemeinsam mit uns gestalten? Dann freuen wir uns auf lhre
vollstandige Bewerbung! Senden Sie diese bitte ausschliellich elektronisch per eMail mit
Anlagen (PDF-Format) bis zum 15.04.2024

an: bewerbung@kh-stiftung.de

Haben Sie Rickfragen? Dann gerne per eMail an Frau Beate Ufertinger, beate.ufertinger@kh-
stiftung.de

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Webseite unter: www.kh-stiftung.de
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