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EntwicklungsRaum für Lebensqualität: 
Miteinander. Füreinander. 
Gemeinsam auf dem Weg 

 
Entwicklung ist für jeden möglich – davon sind wir überzeugt. Durch individuell angepasste Arbeit, 
Beschäftigungsmöglichkeiten nach Maß, künstlerische Therapien und einen ganzheitlichen Blick auf die von 
uns begleiteten Menschen gestalten wir Räume für die individuelle Entwicklung jedes Einzelnen. Gemäß 
unserer anthroposophischen Grundorientierung ist unser Ziel ein Höchstmaß an Lebensqualität, Teilhabe 
und Selbstbestimmtheit zu ermöglichen. Mit unseren ca. 180 Mitarbeiter*innen und ca. 380 Menschen mit 
Assistenzbedarf schaffen wir damit im Berliner Norden einen EntwicklungsRaum für zeitgemäßes 
miteinander Leben, Arbeiten und Wohnen für Menschen mit und ohne Assistenzbedarf. 
 
In unserem Wohnhaus am Schlosspark in Berlin-Pankow finden 25 Erwachsene mit vorwiegend geistiger 
und körperlicher Beeinträchtigung in drei Wohngruppen einen guten Platz zum Leben. Wir wollen unser 
Angebot an modernen inklusiven Wohnplätzen weiter ausgestalten und suchen dafür ab sofort bzw. zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte und lebensfrohe Fachkraft mit Gestaltungsfreude und 
Initiative als 

 
  Teamleitung für eine Wohngruppe (w/m/d) 

unbefristet 
ab 30h/W. in Teilzeit bis 38,5h/W. in Vollzeit möglich 

 
 
in dieser Rolle gestalten Sie 
 

- Angebote, Prozesse und inhaltliche Ziele auf Grundlage einer personenzentrierten 
Teilhabeplanung 

- die Kommunikations- und Besprechungsformate im Team 
- die fachliche Weiterentwicklung der Mitarbeiter*innen 
- die Zusammenarbeit mit externen Partnern wie Ämtern, dem Sozialpsychiatrischen Dienst, 

Gremien und Unterstützung beim Ausbau dieses Netzwerkes 
- die Koordination und Pflege der Kontakte zu Angehörigen und gesetzlichen Betreuern 
- die administrativen und organisatorischen Aufgaben gemeinsam mit dem Team 

 
Ihr persönliches Profil:  

 
- Sie pflegen einen respektvoll-wertschätzenden und achtsamen Umgang mit Menschen mit und 

ohne Assistenzbedarf; Gelassenheit und Ausdauer sind Teil ihrer Persönlichkeit. 
- Sie besitzen eine werteorientierte Grundhaltung und eine positive Ausstrahlung mit dem Herz an 

der richtigen Stelle, dabei sind Sie tatkräftig, kooperativ im Umgang und konsequent in Ihren 
Entscheidungen.  

- Fachlich und persönlich haben Sie ein gutes Gespür für Kommunikation auf allen Ebenen, 
reflektieren die Situation und handeln lösungsorientiert. 
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- Der Blick fürs ‚Ganze‘, Klarheit und Flexibilität gepaart mit hoher Empathie und einem situativen 
Führungsstil runden Ihr Profil ab 

 
 Ihre Ausbildung und fachliche Erfahrung: 
 

- Abschluss als Heilerziehungspfleger*in, Heilpädagog*in, Rehapädagog*in, Sozialarbeiter*in oder 
ein vergleichbarer Abschluss  

- Mehrjährige Berufserfahrung in der Betreuung von Menschen mit Assistenzbedarf oder mit 
Menschen in besonderen Lebenslagen 

- Erfahrung in der Führung von Mitarbeiter*innen und Teams ist wünschenswert 
- Kenntnisse im Erstellen von Entwicklungsberichten und Kostenübernahmeverfahren 

 
Wie wir sind: Von Anfang an Mittendrin!  
Ein lebendiges Miteinander von Menschen mit und ohne Behinderungen, eine zugewandt offene 
Atmosphäre, ansprechende Räumlichkeiten und die Nähe zur Natur prägen unsere Gemeinschaft in allen 
Lebens- und Arbeitsbereichen. Getreu unserem Leitsatz: „Entwicklung ist für jeden möglich“, fördern wir 
unsere Mitarbeiter*innen in ihrer persönlichen Entwicklung durch regelmäßige Supervision und 
überdurchschnittliche Fort-und Weiterbildungen. Umfangreiche Sozialleistungen, wie betriebliche 
Altersvorsorge, Kinderzuschlag, Schichtzulage, Jobbike, BVG Firmenticket mit AG Zuschuss, eine 
Eingruppierung in Anlehnung AVB Paritäter, betriebliche Gesundheitsangebote und ein ehrliches und 
vertrauensbasiertes Miteinander sind für uns selbstverständlich. 
 
Wollen Sie Ihren Weg gemeinsam mit uns gestalten? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständige 
Bewerbung! Senden Sie diese bitte ausschließlich elektronisch per eMail mit Anlagen (PDF-Format) bis 
zum 31.03.2024 an:  

bewerbung@kh-stiftung.de   
  
Haben Sie Rückfragen? Dann gerne per eMail an Frau Beate Ufertinger, beate.ufertinger@kh-stiftung.de 
 
 
Weitere Informationen finden Sie auf unserer Webseite unter: www.kh-stiftung.de  
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